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รายละเอียดเก่ียวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากับดูแลการปฏบัิตงิาน
ของบริษัท 

 บริษัทฯ  ได้แตง่ตัง้   บริษัท บีเค ไอเอ แอนด์ ไอซี จ ำกดั เป็นผู้ตรวจสอบภำยในส ำหรรับปี 2560 ผลกำรตรวจสอบ
ภำยในรำยงำนตอ่คณะกรรมกำรตรวจสอบ และน ำเสนอรำยงำนตอ่คณะกรรมกำรบริษัทตอ่ไป   โดยมีคณุบญุณี กศุลโสภิต 
เป็นหรวัหรน้ำงำนตรวจสอบภำยใน   มีประวตัิโดยสงัเขปดงันี ้

กำรศกึษำ   
2548-2549      : จฬุำลงกรณ์มหรำวิทยำลยั Endorsed Internal Auditing Program      
2544-2546      :        มหรำวิทยำลยับรูพำ Master’s degree in MBA (Executive)         

 2539-2540      :  จฬุำลงกรณ์มหรำวิทยำลยั Graduated  Diploma (Auditing)         
 2536-2539     :         มหรำวิทยำลยัรำมค ำแหรง Bachelor’s degree in B.A. (Mass Communication) 
 2534-2538      :       มหรำวิทยำลยัสถำบนัเทคโนโลยีรำชมงคล เทคนคิกรุงเทพ 
         Bachelor’s degree in B.B.A. (Accounting)  

ประวตัิกำรท ำงำน : 2547-ปัจจบุนั  :     บริษัท บีเค ไอเอ แอนด์ ไอซี จ ำกดั 
ต ำแหรนง่ – Partner , Chief audit executive 

2546 -ปัจจบุนั  :     บริษัท เค แอนด์ เอ ออดิท จ ำกดั 
ต ำแหรนง่ – Auditor  and  Consultant 

    2545 -พ.ค. 2547 : บริษัท เอ แอคเค้ำติง้ แอนด์ แท็ก บิสซิเนส จ ำกดั  
         ต ำแหรนง่ – Auditor  and  Consultant 
    2538 - ก.พ.2546 :  บริษัท ส ำนกังำน เอ เอ็ม ซี จ ำกดั 

     ต ำแหรนง่ - Audit Supervisor  

ใบอนญุำติประกอบวชิำชีพ:  ผู้สอบบญัชีรับอนญุำต (CPA) ทะเบียนเลขที ่5623 
 ต ำแหรนง่ในนิติบคุคล: กรรมกำรผู้จดักำร 
 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบภายใน 

11..  เพื่อประเมินควำมเสีย่งในกำรด ำเนินกิจกรรมเก่ียวกบักำรซือ้สนิค้ำในประเทศและตำ่งประเทศ  กำรขำยสนิค้ำในเพื่อประเมินควำมเสีย่งในกำรด ำเนินกิจกรรมเก่ียวกบักำรซือ้สนิค้ำในประเทศและตำ่งประเทศ  กำรขำยสนิค้ำใน
ประเทศและตำ่งประเทศ  กำรผลติและควบคมุสนิค้ำคงเหรลอื   กำรบนัทกึลกูหรนี ้ประเทศและตำ่งประเทศ  กำรผลติและควบคมุสนิค้ำคงเหรลอื   กำรบนัทกึลกูหรนี -้-เจ้ำหรนี ้เจ้ำหรนี ้  กำรรับกำรรับ--จำ่ยเงิน รวมถึงกำรรับรู้จำ่ยเงิน รวมถึงกำรรับรู้
รำยได้และต้นทนุของบริษัทฯ วำ่มีโอกำสที่จะเกิดเหรตกุำรณ์หรรือกำรกระท ำอยำ่งใดอยำ่งหรนึง่ อนัอำจก่อให้รเกิดควำมรำยได้และต้นทนุของบริษัทฯ วำ่มีโอกำสที่จะเกิดเหรตกุำรณ์หรรือกำรกระท ำอยำ่งใดอยำ่งหรนึง่ อนัอำจก่อให้รเกิดควำม
เสยีหรำยหรรือท ำให้รวตัถปุระสงค์หรรือเป้ำหรมำยของแตล่ะกิจกรรมเบี่ยงเบนไปเสยีหรำยหรรือท ำให้รวตัถปุระสงค์หรรือเป้ำหรมำยของแตล่ะกิจกรรมเบี่ยงเบนไป  

22..  เพื่อประเมินระบบกำรควบคมุภำยในท่ีมีอยูข่องบริษัทฯ  ว่เพื่อประเมินระบบกำรควบคมุภำยในท่ีมีอยูข่องบริษัทฯ  ว่ำเพียงพอที่จะป้องกนัควำมเสยีหรำยที่อำจเกิดขึน้หรรือไม ่และำเพียงพอที่จะป้องกนัควำมเสยีหรำยที่อำจเกิดขึน้หรรือไม ่และ
สง่เสริมให้รบริษัทฯ มีระบบกำรควบคมุภำยในท่ีมีประสทิธิภำพภำยใต้คำ่ใช้จ่ำยทีเ่หรมำะสมสง่เสริมให้รบริษัทฯ มีระบบกำรควบคมุภำยในท่ีมีประสทิธิภำพภำยใต้คำ่ใช้จ่ำยทีเ่หรมำะสม  

33..  เพื่อช่วยให้รผู้ปฏิบตัิงำนภำยในบริษัทฯ  สำมำรถปฏิบตัิหรน้ำที่ตำมควำมรับผิดชอบของตนอยำ่งมีประสทิธิภำพมำกยิ่งขึน้เพื่อช่วยให้รผู้ปฏิบตัิงำนภำยในบริษัทฯ  สำมำรถปฏิบตัิหรน้ำที่ตำมควำมรับผิดชอบของตนอยำ่งมีประสทิธิภำพมำกยิ่งขึน้   
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ขอบเขตและควำมรับผิดชอบในกำรควบคมุงำนตรวจสอบภำยในขอบเขตและควำมรับผิดชอบในกำรควบคมุงำนตรวจสอบภำยใน  

11..        กิจกรรมที่ควบคมุกำรตรวจสอบประกอบด้วยกิจกรรมที่ควบคมุกำรตรวจสอบประกอบด้วย  

--    กำรควบคมุและกำรตรวจสอบกิจกรรมกำรจดัซือ้สนิค้ำในประเทศและตำ่งประเทศกำรควบคมุและกำรตรวจสอบกิจกรรมกำรจดัซือ้สนิค้ำในประเทศและตำ่งประเทศ  

--  กำรควบคมุและกำรตรวจสอบกิจกรรมกำรผลติและบริหรำรสนิค้ำคงเหรลอืกำรควบคมุและกำรตรวจสอบกิจกรรมกำรผลติและบริหรำรสนิค้ำคงเหรลอื  

--  กำรควบคมุและกำรตรวจสอบกิจกรรมกำรตลำดกำรควบคมุและกำรตรวจสอบกิจกรรมกำรตลำด  กำรกำรขำยสนิค้ำ กำรให้รบริกำรลกูค้ำขำยสนิค้ำ กำรให้รบริกำรลกูค้ำ  

--  กำรควบคมุและกำรตรวจสอบกิจกรรมทำงบญัชีกำรเงินกำรควบคมุและกำรตรวจสอบกิจกรรมทำงบญัชีกำรเงิน  

--  กำรควบคมุและกำรตรวจสอบกิจกรรมทำงทรัพยำกรมนษุย์กำรควบคมุและกำรตรวจสอบกิจกรรมทำงทรัพยำกรมนษุย์  
  

22..    สอบทำนควำมมีประสทิธิภำพและประสทิธิผลในกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ  เก่ียวกบัสอบทำนควำมมีประสทิธิภำพและประสทิธิผลในกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ  เก่ียวกบั  

--  ระบบกำรควบคมุภำยในท่ีมีอยูข่องบริษัทฯระบบกำรควบคมุภำยในท่ีมีอยูข่องบริษัทฯ  

--  กำรใช้ทรัพยำกรของบริษัทกำรใช้ทรัพยำกรของบริษัทฯ ให้รเกิดประโยชน์สงูสดุฯ ให้รเกิดประโยชน์สงูสดุ  

--  กำรปฏิบตัิตำมนโยบำย  กฎระเบยีบ และข้อบงัคบัของบริษัทฯ  รวมถึงหรนว่ยงำนอื่นที่เก่ียวข้องกำรปฏิบตัิตำมนโยบำย  กฎระเบยีบ และข้อบงัคบัของบริษัทฯ  รวมถึงหรนว่ยงำนอื่นที่เก่ียวข้อง  
33..  ขอบเขตของกำรปฏิบตัิงำนตรวจสอบภำยใน ไมค่รอบคลมุถึงกำรพฒันำระบบบญัชี  หรรือกำรจดัท ำคูม่ือกำรขอบเขตของกำรปฏิบตัิงำนตรวจสอบภำยใน ไมค่รอบคลมุถึงกำรพฒันำระบบบญัชี  หรรือกำรจดัท ำคูม่ือกำร

ปฏิบตัิงำนปฏิบตัิงำน  
  

การด าเนินการควบคุมงานตรวจสอบภายในการด าเนินการควบคุมงานตรวจสอบภายใน  

  บีเคฯ  จะบีเคฯ  จะด ำเนินเข้ำควบคมุกำรตรวจสอบภำยในด้วยควำมเป็นอสิระ โดยด ำเนินเข้ำควบคมุกำรตรวจสอบภำยในด้วยควำมเป็นอสิระ โดย  

11..  ศกึษำลกัษณะธุรกิจเพื่อให้รเข้ำใจควำมเป็นมำขององค์กร โครงสร้ำงองค์กร ระเบยีบข้อบงัคบัทิศทำงนโยบำยของศกึษำลกัษณะธุรกิจเพื่อให้รเข้ำใจควำมเป็นมำขององค์กร โครงสร้ำงองค์กร ระเบยีบข้อบงัคบัทิศทำงนโยบำยของ
องค์กร เป้ำหรมำยและแผนงำนทัง้ระยะสัน้และระยะยำว จำกเอกสำรท่ีเก่ียวข้อง และข้อมลูจำกฝ่ำยบริหรำรเพื่อน ำไปองค์กร เป้ำหรมำยและแผนงำนทัง้ระยะสัน้และระยะยำว จำกเอกสำรท่ีเก่ียวข้อง และข้อมลูจำกฝ่ำยบริหรำรเพื่อน ำไป
วำงแวำงแผนปฏิบตัิงำน ผนปฏิบตัิงำน   

22..  ศกึษำระบบกำรปฏิบตัิงำน และกำรควบคมุภำยใน โดยวิธีกำรสมัภำษณ์ สอบถำม และรวบรวมข้อมลูจำกเอกสำรหรรือศกึษำระบบกำรปฏิบตัิงำน และกำรควบคมุภำยใน โดยวิธีกำรสมัภำษณ์ สอบถำม และรวบรวมข้อมลูจำกเอกสำรหรรือ
แบบพิมพ์ตำ่ง ๆ ของบริษัทฯ  แบบพิมพ์ตำ่ง ๆ ของบริษัทฯ    

33..  ประเมินผลกำรตรวจสอบภำยใน พร้อมให้รข้อสงัเกต และข้อเสนอแนะประเมินผลกำรตรวจสอบภำยใน พร้อมให้รข้อสงัเกต และข้อเสนอแนะ  
44..  ร่วมประชมุกบัคณะกรรมกำรบริหรำร  หรรือเจ้ำหรน้ำที่ท่ีเก่ียวข้องของร่วมประชมุกบัคณะกรรมกำรบริหรำร  หรรือเจ้ำหรน้ำที่ท่ีเก่ียวข้องของบริษัทฯ  เก่ียวกบัผลกำรตรวจสอบภำยใน  และบริษัทฯ  เก่ียวกบัผลกำรตรวจสอบภำยใน  และ

เสนอรำยงำนผลกำรตรวจสอบภำยในตอ่คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทฯเสนอรำยงำนผลกำรตรวจสอบภำยในตอ่คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทฯ  
  

 


